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POUR REBONDIR,
POUR SE RECONSTRUIRE

UN DOUBLE OBJECTIF

social et écologique

Etablie dans une ancienne
maison familiale, I'association
Le Moulin de Pont RQ
accompagne depuis 2018 des
personnes en grande fragilité
au cceur du Parc Naturel
Régional du Vexin.

Autour d’'un moulin a

eau historique du XVllle
siécle et d'un jardin-
potager en permaculture,
des programmes de
ressourcement et d’insertion
socioprofessionnelle sont
proposés a des femmes,
des enfants et des jeunes
en situation de grande
vulnérabilité et d’exclusion.

La méthodologie
d’accompagnement est
globale et pluridisciplinaire.
Les bénéficiaires participent
a des activités adaptées et
variées qui leur permettent
d’acquérir des outils facilitant
un nouveau départ dans la
vie.

Le cadre naturel et végétal
participe a 'apaisement,
créant un environnement
propice et unique.

La démarche de l'association
s’inscrit dans des valeurs de
bienveillance et de partage,
pour renforcer les liens
sociaux et territoriaux et
promouvoir une transition
sociale et écologique juste et




les jeunes isolés

des zones rurales aux QPV

PARCOURS BOOST

Lever les freins a I'insertion
sociale et professionnelle

En 2023, 13% des jeunes de 15 a

29 ans sont NEETs (Ni en Emploi,
Education ou Formation). En plein
coeur d’'une ruralité aux enjeux de
disparité territoriale, le Moulin de
Pont RGO intégre les défis spécifiques
que rencontrent les jeunes NEETS
de ces territoires : le manque
d’infrastructures éducatives, de
formations professionnelles et de
débouchés, l'isolement géographique
limitant 'accés aux opportunités, les
problématiques de santé, conduites
addictives et santé mentale ...

C’est pour lever ces freins
multifactoriels que le Moulin de Pont
RO a développé une méthodologie
d’accompagnement adaptée a

ce jeune public afin de les aider a
maintenir un cap dans leurs parcours

d’insertion socio-professionnelle.
Chaque expérience commence

avec un séjour au Moulin. Ce cadre
unique leur permet de sortir de leur
quotidien, de prendre du recul, et de
favoriser lI'introspection, le partage
d’expériences entre les particip-
ant.es.

Les jeunes bénéficient ensuite d’'un
accompagnement individualisé sur 8
mois avec les structures d'orientation
partenaires comme les missions
locales, Sauvegarde 95, ARS 95 et les
services de prévention.

« Je voulais te remercier de m’avoir
amené dans le parcours, de m’avoir
fait confiance, de m’avoir redonné
cette énergie dont j'avais besoin. »

CHIFFRES-CLES l

7 parcours organisés par an
pour 15 jeunes par séjour

58% des jeunes ayant intégré

le parcours sont sortis du
chémage ou ont intégré une
formation qualifiante en 2023
52 nouveaux jeunes en
parcours et 21 sessions
d’information collective en
2024

29 partenaires prescripteurs du
projet

NOS BESOINS

Renforcement de I'équipe
interne avec

des éducateur.rice.s.
Financement des activités
du parcours pour améliorer
I'expérience et la formation
des jeunes
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Association d'intérét général
2 moulin de Pont RG
Bray-Et-L{, 95710

Justine Leclercq
Responsable des partenariats
justine.leclercg@moulindepontru.com



